KLASA: 112-02/06-01/87
URBROJ: 513-03/06-201
Zagreb, 14. studenoga 2006.

Na temelju Clanka 45. stavka 5. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine, br. 92/05.) donosim

ODLUKU

Djelomi¢no se obustavlja postupak Javnog natjeCaja za prijam u drzavnu
sluzbu, koji je objavljen u Narodnim novinama br. 57/06. od 24. svibnja 2006.,
Veclernjem listu od 24. svibnja 2006., web stranici SrediSnjeg drzavnog ureda za
upravu i web stranici Ministarstva financija za sljede¢a radna mjesta:

SAMOSTALNI ODJEL ZA ODNOSE S JAVNOSCU | INFORMIRANJE
strucni savjetnik - to¢ka 1.

TAJINISTVO MINISTARSTVA

Odjel za kadrovske poslove
upravni savjetnik - toCka 2.

ZAVOD ZA MAKROEKONOMSKE ANALIZE | PLANIRANJE
Odjel fiskalne statistike

strucni savjetnik - toCka 5.

DRZAVNA RIZNICA

Odjel proracunskog nadzora

inspektor - to¢ka 6.

SAMOSTALNA SLUZBA ZA INFORMACIJSKI SUSTAV

Odjel za komunikacijsku tehnologiju
informatiCki savjetnik - toCka 11.

Odjel za sigurnost informacijskog sustava
Informaticki suradnik - toCka 12.
SAMOSTALNI ODJEL ZA OVJERAVANJE PROVEDBE SAPARDA-a

viSi inspektor - tocka 13.
inspektor - toCka 14.



DEVIZNI INSPEKTORAT

Odjel za devizni nadzor gospodarskih subjekata
inspektor - tocka 16.

Odjel za devizni nadzor financijskih institucija
visi inspektor - toCka 17.

Odjel za devizni nadzor mjenjaca
viSi inspektor - tocka 18.

Odjel za devizne prekrsaje
visi inspektor - toCka 19.

DOSTAVITI:

1. Kandidatima NatjeCaja

2. SrediSnji drzavni ured za upravu
3. Odjel za kadrovske poslove

4. Pododsjek pisarnica

MINISTAR FINANCIJA

lvan Suker



KLASA: 112-02/06-01/87
URBROJ: 513-03/06-204
Zagreb, 6. prosinca 2006.

Na temelju Clanka 45. stavka 5. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine, br. 92/05.) donosim

ODLUKU

Djelomi¢no se obustavlja postupak Javnog natjeCaja za prijam u drzavnu
sluzbu, koji je objavljen u Narodnim novinama br. 57. od 24. svibnja 2006.,
Veclernjem listu od 24. svibnja 2006., web stranici SrediSnjeg drzavnog ureda za
upravu i web stranici Ministarstva financija za prijam stru¢nog suradnika u
Tajnistvu Ministarstva, Odjelu za razvoj i upravljanje ljudskim potencijalima — to¢ka
4. NatjeCaja.

DOSTAVITI: MINISTAR FINANCIJA
1. Kandidatima NatjeCaja 5
2. SrediSnji drzavni ured za upravu lvan Suker

3. Odjel za kadrovske poslove
4. Pododsjek pisarnica






