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KATALOG IZOBRAZBE 2022.  

Poštovani, 
 
Sektor za harmonizaciju razvoja sustava unutarnjih kontrola Ministarstva financija, 
kao Središnja harmonizacijska jedinica, temeljem članka 41. stavka 2. točke d) 
Zakona o sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru (Narodne novine, br. 
78/15 i 102/19) nadležan je za organizaciju izobrazbe za rukovoditelje i osobe 
uključene u koordinaciju razvoja sustava unutarnjih kontrola te unutarnje revizore. 
Katalog izobrazbe se priprema na godišnjoj razini te se objavljuje na mrežnim 
stranicama Ministarstva financija, Središnje harmonizacijske jedinice. 
 
Provođenje izobrazbe detaljnije je uređeno: 

 Pravilnikom o izobrazbi, uvjetima i načinu polaganja ispita za stjecanje 
zvanja ovlaštenoga unutarnjeg revizora za javni sektor (Narodne novine, 
br. 138/20) 

 Programom izobrazbe u području financijskog upravljanja i sustava 
unutarnjih kontrola (KLASA: 131-01/20-01/1, URBROJ: 513-05-04-20-1, 
lipanj 2020.). 

 
Katalog izobrazbe je koncipiran u tri dijela:  

A. u prvom dijelu se nalazi popis vrsta, naziva i sadržaj izobrazbe za 
rukovoditelje i osobe uključene  u koordinaciju razvoja sustava unutarnjih 
kontrola  

B. u drugom dijelu se nalazi popis vrsta, naziva i sadržaj izobrazbe za 

ovlaštene unutarnje revizore za javni sektor 

C. u trećem dijelu prikazani su termini održavanja modula i radionica u 2022. 

godini 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Izobrazba iz dijela A. provodi se u on-line i fizičkom obliku dok se izobrazba iz dijela 
B. provodi isključivo u on-line obliku.  
 
Katalog izobrazbe je informativan, a prijave na izobrazbu zaprimaju se po 
obavijesti i uputama Središnje harmonizacijske jedinice te u suradnji s Državnom 
školom za javnu upravu.  
O eventualnim promjenama biti ćete obaviješteni na vrijeme. 
 
Za preuzimanje Kataloga izobrazbe koristi se poveznica: 
https://mfin.gov.hr/sredisnja-harmonizacijska-jedinica/unutarnja-
revizija/izobrazba-234/kontinuirana-izobrazba/katalog-izobrazbe/248 
 
Sve dodatne informacije možete dobiti u Središnjoj harmonizacijskoj jedinici, 
Službi za organizaciju izobrazbe: 
 
Voditeljica Službe 
Andreja Marović/ andreja.marovic@mfin.hr / 01 4585 920 
 
 
 
 
 
 
 
 
KLASA: 131-01/22-01/11 
URBROJ: 513-05-04-22-1 
Zagreb, travanj 2022. 
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S A D R Ž A J 
 

A. STRUČNO USAVRŠAVANJE U PODRUČJU FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA I SUSTAVA UNUTARNJIH KONTROLA  

A.1. Osnovni moduli  

A.1.1. FINANCIJSKO UPRAVLJANJE I SUSTAV UNUTARNJIH KONTROLA – ciljano stanje za korisnike proračuna 

A.1.2.    FINANCIJSKO UPRAVLJANJE I SUSTAV UNUTARNJIH KONTROLA – praktična primjena kod korisnika proračuna 

A.2. Radionice 

  A.2.1.  PRIPREME ZA DAVANJE IZJAVE O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI ZA PRORAČUNSKE I IZVANPRORAČUNSKE KORISNIKE DRŽAVNE I LOKALNE RAZINE 

                             A.2.2.   PRIPREME ZA DAVANJE IZJAVE O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI ZA MINISTARSTVA I DRUGA DRŽAVNA TIJELA RAZINE RAZDJELA ORGANIZACIJSKE   

                                           KLASIFIKACIJE I JEDINICE LOKALNE I PODRUČNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE 

A.2.3.  PROVOĐENJE KONTROLA NA LICU MJESTA KOD KRAJNJIH KORISNIKA TRANSFERA IZ PRORAČUNA 

A.2.4.    SUSTAV UNUTARNJIH KONTROLA U TRGOVAČKIM DRUŠTVIMA U VEĆINSKOM VLASNIŠTVU REPUBLIKE HRVATSKE 

A.2.5.  PROAKTIVNA OBJAVA INFORMACIJA 

A.2.6.  UPRAVLJANJE RIZICIMA KOD KORISNIKA PRORAČUNA  

 

B.  STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

B.1. Osnovni moduli 

B.1.1. PROGRAM IZOBRAZBE ZA STJECANJE ZVANJA OVLAŠTENOGA UNUTARNJEG REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

 B.2. Radionice  

B.2.1. NAPLATA VLASTITIH PRIHODA U INSTITUCIJAMA IZ NADLEŽNOSTI  

B.2.2.    UNUTARNJA REVIZIJA U JAVNOM SEKTORU - ISKUSTVA I PRAKSE 

B.2.3. MENTORSTVO I PROVOĐENJE PRAKTIČNE IZOBRAZBE  

B.2.4. OBUHVAT FINANCIJSKE REVIZIJE I RAČUNOVODSTVENE REVIZIJE BESPOVRATNIH SREDSTAVA EU PROJEKATA 

B.2.5. REVIZORSKI POGLED NA ZNAČAJNE RIZIKE U PROCESIMA DIGITALNE TRANSFORMACIJE  INSTITUCIJA JAVNOG SEKTORA 

B.2.6.    IIA NOVOSTI - PRAKTIČNI VODIČI 

B.2.7.    NAPREDNI EXCEL 

B.2.8.    PRELIMINARNA PROCJENA RIZIKA 

  

C. TERMINI ODRŽAVANJA MODULA I RADIONICA U 2022. 
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A.1. OSNOVNI MODULI 

NAZIV PROGRAMA  A. STRUČNO USAVRŠAVANJE U PODRUČJU FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA I SUSTAVA UNUTARNJIH KONTROLA 

NAZIV MODULA 

A.1. OSNOVNI MODULI 

Trajanje 
(dana/sati) 

2/14 
A.1.1. FINANCIJSKO UPRAVLJANJE I SUSTAV UNUTARNJIH KONTROLA - ciljano stanje za 
korisnike proračuna 
A.1.2. FINANCIJSKO UPRAVLJANJE I SUSTAV UNUTARNJIH KONTROLA – praktična primjena 
kod korisnika proračuna 

OPSEG  Uspostava i razvoj dobrog financijskog upravljanja i učinkovitih sustava unutarnjih kontrola. 

CILJ  
Upoznavanje polaznika s razvojem sustava unutarnjih kontrola i aktivnostima koje je potrebno provesti kako bi se sustav dalje razvijao, u 
cilju poboljšanja financijskog upravljanja i odlučivanja radi ostvarenja ciljeva korisnika proračuna te obavljanja poslova na pravilan, etičan, 
ekonomičan, učinkovit i djelotvoran način. 

CILJNA SKUPINA 
Rukovoditelji ustrojstvenih jedinica, rukovoditelji ustrojstvenih jedinica nadležnih za financije, osobe nadležne za koordinaciju razvoja 
sustava unutarnjih kontrola. 

 
SADRŽAJ 
 

Modul 1: 
1. Uvod u sustav unutarnjih kontrola i veza s financijskim upravljanjem 

a) Odgovornost odgovorne osobe institucije i rukovoditelja ustrojstvenih jedinica za razvoj sustava unutarnjih kontrola 
b) Koordinacijska uloga ustrojstvenih jedinica za financije u razvoju sustava unutarnjih kontrola 

2. Okvir za razvoj sustava unutarnjih kontrola – pregled elemenata 
3. Analiza stanja sustava unutarnjih kontrola na temelju Izjave o fiskalnoj odgovornosti,  obavljenih revizija od strane unutarnje i vanjske 

revizije i drugih izvora informacija 
Modul 2:  
1. Uspostava okvira za razvoj unutarnjih kontrola u praksi 
2. Strateško planiranje na državnoj (lokalnoj i regionalnoj) razini 
3. Povezivanje strateških i operativnih planova 
4. Izrada i izvršenje Proračuna/financijskog plana 
5. Izrada i izvršenje godišnjeg Plana rada i Plana nabave 
6. Riznica JLPRS u funkciji financijskog upravljanja 
7. Upravljačka odgovornost   
8. Upravljanje rizicima 

KLJUČNE TOČKE 

 Sustav unutarnjih kontrola 
 Veza s financijskim upravljanjem 
 Institucionalni i regulatorni okvir 
 Analize postojećeg stanja sustava unutarnjih kontrola 
 Primjeri dobre prakse 
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A.2. RADIONICE 
 

NAZIV PROGRAMA  A. STRUČNO USAVRŠAVANJE U PODRUČJU FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA I SUSTAVA UNUTARNJIH KONTROLA 

NAZIV RADIONICE 

A.2. RADIONICE 

Trajanje 
(dana/sati) 

1/6 

A.2.1. PRIPREME ZA DAVANJE IZJAVE O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI ZA PRORAČUNSKE I  
            IZVANPRORAČUNSKE KORISNIKE DRŽAVNE I LOKALNE RAZINE 
A.2.2. PRIPREME ZA DAVANJE IZJAVE O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI ZA MINISTARSTVA I           
            DRUGA DRŽAVNA TIJELA RAZINE RAZDJELA ORGANIZACIJSKE KLASIFIKACIJE I JEDINICE  
            LOKALNE I PODRUČNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE 

OPSEG  
Pregled normativnog okvira, mjesto fiskalne odgovornosti u sustavu unutarnjih kontrola, obilježja Izjave i pripadajućih priloga te 
popunjavanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti. 

CILJ  Pripremiti polaznike za sastavljanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti I sastavljanje ostalih priloga Izjave (osim Priloga br. 5). 

CILJNA SKUPINA 
Koordinatori za sastavljanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti, rukovoditelji ustrojstvenih jedinica i zaposlenici ustrojstvenih jedinica za 
financije proračunskih i izvanproračunskih korisnika državne i lokalne razine čiji čelnici Izjavu predaju do 28. veljače. 

 
SADRŽAJ 
 

1. Uvod u sustav unutarnjih kontrola i sustav fiskalne odgovornosti 
2. Sastavljanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti  
3. Sastavni dijelovi Izjave 
4. Upitnik o fiskalnoj odgovornosti po područjima 
5. Odgovaranje na pitanja polaznika i zaključak 

KLJUČNE TOČKE 
 Izjava o fiskalnoj odgovornosti 
 Sastavljanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti zajedno s pripadajućim prilozima  
 Predlošci pojedinih internih akata i procedura koje se testiraju u Upitniku o fiskalnoj odgovornosti 
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A.2. RADIONICE 

NAZIV PROGRAMA  A. STRUČNO USAVRŠAVANJE U PODRUČJU FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA I SUSTAVA UNUTARNJIH KONTROLA 

NAZIV RADIONICE 
A.2. RADIONICE 

Trajanje 
(dana/sati) 

1/7 A.2.3. PROVOĐENJE KONTROLA NA LICU MJESTA KOD KRAJNJIH KORISNIKA TRANSFERA IZ  
            PRORAČUNA 

OPSEG  
Primjena Zakona o fiskalnoj odgovornosti i Uredbe o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvještaja o primjeni fiskalnih 
pravila u dijelu koji se odnosi na provođenje testiranja u svrhu procjene postupanja u skladu s propisanim zakonodavnim okvirom.   

CILJ  
Stjecanje potrebne razine znanja za provođenje postupka testiranja putem obavljanja kontrola na licu mjesta kod krajnjih korisnika transfera 
iz proračuna. 

CILJNA SKUPINA Osobe koje obavljaju kontrole na licu mjesta. 

 
SADRŽAJ 
 

1. Uvod – kontrole na licu mjesta i veza sa sastavljanjem Upitnika o fiskalnoj odgovornosti 
2. Glavna obilježja transfera iz proračuna – davatelji sredstava i krajnji korisnici 
3. Izrada godišnjeg plana kontrola na licu mjesta 
4. Pripremne radnje za provođenje kontrole na licu mjesta 
5. Provođenje kontrole na licu mjesta 
6. Izvješćivanje 
7. Zaključak  

KLJUČNE TOČKE 

 Upitnik o fiskalnoj odgovornosti 
 Transferi iz proračuna i krajnji korisnici transfera 
 Kontrole na licu mjesta kao element unutarnjih kontrola 
 Planiranje i provođenje kontrola na licu mjesta 
 Korištenje rezultata provedenih kontrola na licu mjesta 
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A.2. RADIONICE 

NAZIV PROGRAMA  A. STRUČNO USAVRŠAVANJE U PODRUČJU FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA I SUSTAVA UNUTARNJIH KONTROLA 

NAZIV RADIONICE 

A.2. RADIONICE 
Trajanje 
(dana/sati) 

1/2 A.2.4. SUSTAV UNUTARNJIH KONTROLA U TRGOVAČKIM DRUŠTVIMA U VEĆINSKOM 
VLASNIŠTVU REPUBLIKE HRVATSKE 

OPSEG  
Nalazi i preporuke OECD-a, regulatorni okvir za razvoj sustava unutarnjih kontrola u javnom sektoru koji se temelji na međunarodnom okviru 
za sustav unutarnjih kontrola, informacije o stanju sustava unutarnjih kontrola u trgovačkim društvima u vlasništvu Republike Hrvatske. 

CILJ  
Upoznati najviše rukovodstvo trgovačkih društava u vlasništvu Republike Hrvatske s nalazima i preporukama OECD-a i o važnosti sustava 
unutarnjih kontrola koji uspostavlja uprava u cilju uspješnog upravljanja i ostvarenje poslovnih ciljeva 

CILJNA SKUPINA Članovi uprava trgovačkih društava u većinskom vlasništvu Republike Hrvatske. 

 
SADRŽAJ 
 

1. Uvod u sustav unutarnjih kontrola i odgovornost uprave 
2. Ključni zahtjevi sustava unutarnjih kontrola 
3. Informacije o učinkovitosti sustava unutarnjih kontrola putem samoprocjene te nalaza unutarnje i vanjske revizije 

KLJUČNE TOČKE 

 Sustavi unutarnjih kontrola u trgovačkim društvima u većinskom vlasništvu Republike Hrvatske 
 Odgovornost uprave za osiguranje učinkovitih sustava unutarnjih kontrola kao alata za ostvarenje ciljeva i namjensko korištenje   

    sredstava 
 Unutarnje kontrole temeljene na Okviru za razvoj sutava unutarnjih kontrola 
 Uloga unutarnje revizije u procjeni sustava unutarnjih kontrola i razlika u odnosu na inspekciju 
 Informacije o stanju sustava unutarnjih kontrola (putem Upitnika o fiskalnoj odgovornosti, nalaza unutarnje i vanjske revizije) 
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A.2. RADIONICE 

NAZIV PROGRAMA  A. STRUČNO USAVRŠAVANJE U PODRUČJU FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA I SUSTAVA UNUTARNJIH KONTROLA 

NAZIV RADIONICE 
A.2. RADIONICE Trajanje 

(dana/sati) 
1/2 

A.2.5. PROAKTIVNA OBJAVA INFORMACIJA 

OPSEG  Prikaz obveza prema Zakonu o pravu na pristup informacijama. 

CILJ  
Upoznavanje polaznika s obvezama prema Zakonu o pravu na pristup informacijama iz područja Transparentnosti prilikom sastavljanja 
Upitnika o fiskalnoj odgovornosti. 

CILJNA SKUPINA 
Obveznici podnošenja Izjave o fiskalnoj odgovornosti (JLPRS) 
Službenici koji rade na pripremi proračunskih dokumenata 

 
SADRŽAJ 
 

1. Financijska transparentnost 
2. Proaktivna objava proračunskih dokumenata  
3. Otvoreni format i strojno čitljiv oblik proračunskih dokumenata 
4. Savjetovanje s javnošću o proračunskim dokumentima 

KLJUČNE TOČKE Pojašnjenje ključnih elemenata financijske transparentnosti s motrišta Zakona o pravu na pristup informacijama 
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A.2. RADIONICE 

 

NAZIV PROGRAMA  A. STRUČNO USAVRŠAVANJE U PODRUČJU FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA I SUSTAVA UNUTARNJIH KONTROLA 

NAZIV RADIONICE 
A.2. RADIONICE Trajanje 

(dana/sati) 
1/7 

A.2.6. UPRAVLJANJE RIZICIMA KOD KORISNIKA PRORAČUNA 

OPSEG  Definiranje ciljeva prema SMART načelu i prikaz upravljanja rizicima kao dijela svakodnevnog poslovanja. 

CILJ  Stjecanje znanja o upravljanju rizicima kao sastavnom dijelu upravljanja. 

CILJNA SKUPINA Rukovoditelji ustrojstvenih jedinica, koordinatori za rizike, koordinatori za razvoj sustava unutarnjih kontrola. 

 
SADRŽAJ 
 

1. Ciljevi kao preduvjet upravljanja rizicima 
2. Uvod u upravljanje rizicima 
3. Ciklus upravljanja rizicima: 

a) utvrđivanje rizika  
b) procjena rizika  
c) postupanje po rizicima  
d) praćenje provedbe kontrolnih mjera  
e) izvještavanje o najznačajnijim rizicima  

4.    Praktične vježbe 

KLJUČNE TOČKE 

 Rizici, događaj, element neizvjesnosti 
 Uzroci i posljedice rizika 
 Strateški i operativni rizici 
 Odgovornost za upravljanje rizicima 
 Registar rizika 
 Izvješćivanje o rizicima  
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    B. STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH               

         UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR         
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B.1. OSNOVNI MODUL 
 

NAZIV PROGRAMA  B. STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

NAZIV MODULA  

B.1. OSNOVNI MODULI 
Trajanje 
(dana/sati) 

15/105 B.1.1. PROGRAM IZOBRAZBE ZA STJECANJE ZVANJA OVLAŠTENOGA UNUTARNJEG REVIZORA 
ZA JAVNI SEKTOR 

OPSEG  
Predstavljanje regulative za uspostavu i razvoj unutarnje revizije u javnom sektoru te Međunarodnog okvira profesionalnog djelovanja, 
sustava unutarnjih kontrola u javnom sektoru, izrade strateškog i godišnjeg plana rada unutarnje revizije, metodologije obavljanja 
pojedinačne unutarnje revizije, revizorskih vještina i tehnika, osnova financijskog upravljanja i računovodstva. 

CILJ  
Primjenjivo znanje o različitim aspektima unutarnje revizije u javnom sektoru; sposobnost primjene znanja u skladu s međunarodno 
priznatim standardima i organizacijskim potrebama; doprinos uspostavljanju i unapređivanju sustava upravljanja rizicima, kontrola i 
upravljanja. 

CILJNA SKUPINA 
Polaznici koji se uključuju u izobrazbu prema Pravilniku o izobrazbi, uvjetima i načinu polaganja ispita za stjecanje zvanja ovlaštenoga 
unutarnjeg revizora za javni sektor (Narodne novine, br. 138/20). 

 
SADRŽAJ 
 

1. Modul: Uvod u unutarnju reviziju i sustav unutarnjih kontrola u javnom sektoru 
2. Modul: Metodologija rada unutarnje revizije 
3. Modul: Financijsko upravljanje i računovodstvo  

KLJUČNE TOČKE 
 Sustav unutarnjih kontrola u javnom sektoru 
 Metodologija rada unutarnje revizije 
 Financijsko upravljanje i računovodstvo 
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B.2. RADIONICE 
 

NAZIV PROGRAMA  B. STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

NAZIV RADIONICE  
B.2. RADIONICE Trajanje 

(dana/sati) 
1/4 

B.2.1. NAPLATA VLASTITIH PRIHODA U INSTITUCIJAMA IZ NADLEŽNOSTI 

OPSEG  
Provedbe unutarnje revizije na primjeru Revizije naplate vlastitih prihoda u institucijama iz nadležnosti Ministarstva mora, prometa i 
infrastrukture. 

CILJ  Prenijeti iskustva iz prakse stečena kroz obavljanje Revizije procesa naplate vlastitih prihoda u institucijama iz nadležnosti. 

CILJNA SKUPINA Ovlašteni unutarnji revizori za javni sektor - državna razina/lokalna razina. 

 
SADRŽAJ 
 

1.  Uvod 
2.  Preliminarna procjena rizika 
2.  Priprema za testiranje i provedba testiranja 
3.  Rezultati testiranja 
4.  Najvažniji nalazi i preporuke 

KLJUČNE TOČKE 
1. Vlastiti prihodi u institucijama iz nadležnosti MMPI-a 
2. Glavni rizici u procesu naplate vlastitih prihoda 
3. Unutarnje kontrole u procesu naplate vlastitih prihoda 
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B.2. RADIONICE 
 

NAZIV PROGRAMA  B. STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

NAZIV RADIONICE  
B.2. RADIONICE Trajanje 

(dana/sati) 
1/3 

B.2.2. UNUTARNJA REVIZIJA U JAVNOM SEKTORU - ISKUSTVA I PRAKSE  

OPSEG  
Nalazi i preporuke OECD-a, zahtjevi struke i regulatornog okvira u javnom sektoru, analiza stanja u dijelu organizacijske uspostave, 
odgovornosti rukovoditelja unutarnje revizije, planiranju i obavljanju poslova unutarnje revizije, mjerenju kvalitete rada i suradnji 
unutarnje revizije s posebnim naglaskom na suradnju s revizijskim odborom. 

CILJ  
Upoznati revizore trgovačkih društava u vlasništvu Republike Hrvatske s nalazima i preporukama OECD-a, rezultatima analize stanja i 
planiranim aktivnostima u cilju jačanja autonomije unutarnje revizije. 

CILJNA SKUPINA Rukovoditelji unutarnje revizije i unutarnji revizori trgovačkih društva u vlasništvu Republike Hrvatske. 

 
SADRŽAJ 
 

1. Uvod - OECD-ov pregled korporativnog upravljanja u poduzećima u državnom vlasništvu RH, osvrt na preporuke za unutarnju reviziju 
2. Aktivnosti iz Akcijskog plana za implementaciju preporuka, naglasak na preporuke za „Jačanje sustava unutarnje kontrole“ 
3. Uputa s preporukama za jačanje neovisnosti unutarnje revizije - nacrt 
4. Regulativa kojom je uređena funkcija unutarnje revizije u javnom sektoru 
5. Organizacijska uspostava i kapaciteti unutarnje revizije 
6. Odgovornosti rukovoditelja unutarnje revizije 
7. Planiranje rada i način obavljanja poslova unutarnje revizije 
8. Kvaliteta rada unutarnje revizije 
9. Suradnja funkcije unutarnje revizije (s rukovodstvom, revizijskim odborom, vanjskom revizijom) 
10.  Zaključak 

KLJUČNE TOČKE 
 Dane preporuke OECD-a funkciji unutarnje revizije u trgovačkim društvima u vlasništvu Republike Hrvatske  
 Zahtjevi Međunarodnih standarda za stručnu provedbu unutarnje revizije i regulatornog okvira u javnom sektoru 
 Analiza stanja funkcije unutarnje revizije u trgovačkim društvima u vlasništvu Republike Hrvatske  
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B.2. RADIONICE 
 
 

NAZIV PROGRAMA  B. STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

NAZIV RADIONICE  
B.2. RADIONICE Trajanje 

(dana/sati) 
1/3 

B.2.3. MENTORSTVO I PROVOĐENJE PRAKTIČNE IZOBRAZBE 

OPSEG  Prikaz regulatornog i metodološkog okvira za provođenje praktične izobrazbe te uloge mentora.  

CILJ  
Osposobiti polaznike radionice za obavljanje mentorstva u okviru praktične izobrazbe za stjecanje zvanja ovlaštenoga unutarnjeg revizora 
za javni sektor i upoznavanje s obvezama sukladno Uputi o provođenju praktične izobrazbe za stjecanje zvanja ovlaštenoga unutarnjeg 
revizora za javni sektor. 

CILJNA SKUPINA Odabrani mentori - državna razina/lokalna razina/trgovačka društva. 

 
SADRŽAJ 
 

1. Uvod  
2. Uloga praktičnog dijela izobrazbe u provedbi Programa izobrazbe za stjecanje zvanja ovlaštenoga unutarnjeg revizora za javni sektor 
3. Pregled Upute o provođenju praktične izobrazbe za stjecanje zvanja ovlaštenoga unutarnjeg revizora za javni sektor 
4. Iskustva iz prakse: uloga mentora u provedbi praktične izobrazbe 

KLJUČNE TOČKE 
 Subjekti i obveze pri obavljanju praktične izobrazbe 
 Način provedbe praktične izobrazbe 
 Dokumentacija za provedbu praktične izobrazbe  
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B.2. RADIONICE 
 

NAZIV PROGRAMA  B. STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

NAZIV RADIONICE  
B.2. RADIONICE 

Trajanje 
(dana/sati) 

1/3 B.2.4. OBUHVAT FINANCIJSKE REVIZIJE I RAČUNOVODSTVENE REVIZIJE BESPOVRATNIH   
            SREDSTAVA EU PROJEKATA 

OPSEG  
Razlika u pojmovima obuhvata  financijske revizije i računovodstvene revizije te zajednička polazna osnova u terminskom i financijskom 
planu. 

CILJ  
Upoznavanje polaznika s računovodstvenim evidentiranjem i financijskim praćenjem provedbe bespovratnih sredstava EU projekata te 
prenošenje iskustva iz prakse. 

CILJNA SKUPINA Ovlašteni unutarnji revizori za javni sektor - državna razina/lokalna razina/trgovačka društva. 

 
SADRŽAJ 
 

1.  Uvod  
2.  Pregled uvjeta financijskih izvještaja 
3.  Primjena računovodstvenih pravila prema općim uvjetima ugovora bespovratnih sredstava 
4.  Suradnja unutarnje i vanjske revizije prema općim uvjetima ugovora bespovratnih sredstava 
5.  Zaključak 

KLJUČNE TOČKE 
 Uvjeti financijskih izvještaja 
 Primjena računovodstvenih pravila prema općim uvjetima ugovora 
 Dokumentiranje postupka 
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B.2. RADIONICE 
 

NAZIV PROGRAMA  B. STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

NAZIV RADIONICE  
B.2. RADIONICE 

Trajanje 
(dana/sati) 

1/3 B.2.5. REVIZORSKI POGLED NA ZNAČAJNE RIZIKE U PROCESIMA DIGITALNE  
           TRANSFORMACIJE  INSTITUCIJA JAVNOG SEKTORA 

OPSEG  
Razumijevanje pojmova i načela provedbe digitalne transformacije institucija javnog sektora te dentifikacija značajnih rizika po 
komponentama u provedbi digitalne transformacije institucija javnog sektora. 

CILJ  

Upoznati polaznike radionice  s pojmovima, načelima i izazovima digitalne transformacije institucija javnog sektora. Fazno upravljanje 
procesima digitalne transformacije. 
Identificirati i prikazati  značajne RIZIKE i očekivane kontrole u procesima digitalne transformacije institucija javnog sektora. Prenijeti 
iskustva iz prakse u domeni digitalne transformacije. 

CILJNA SKUPINA Ovlašteni unutarnji revizori za javni sektor - državna razina/lokalna razina/trgovačka društva. 

 
SADRŽAJ 
 

1. Uvod u digitalnu transformaciju institucija javnog sektora  
a) Definiranje pojmova 
b) Međuovisnost komponenti informacijskih sustava i digitalne transformacije procesa institucije 
c) Učinak digitalne tehnologije na transformaciju organizacija i institucija 
d) Izazovi digitalne transformacije 
e) Područja poboljšanja poslovnih rezultata uvođenjem digitalne transformacije 
f) Faze stanja digitalne poslovne transformacije u kojima se nalaze organizacije 
 
2. Identifikacija i konkretizacija rizika i očekivanih kontrola u procesima digitalne transformacije 
a) Najznačajniji rizici primjenljivi u provedbi revizijskih procesa 
b) Organizacijski, kadrovski, softverski, hardverski, podatkovni i sigurnosni rizici  

KLJUČNE TOČKE 

 Pojam digitalne transformacije institucija javnog sektora 
 Međuovisnost reorganizacije poslovanja i digitalne tehnologije 
 Očekivanja od institucija za sustavnu reorganizaciju i reinženjering poslovanja 
 Identifikacija značajnih rizika u provedbi digitalne transformacije 
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B.2. RADIONICE 
 

NAZIV PROGRAMA  B. STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

NAZIV RADIONICE  
B.2. RADIONICE Trajanje 

(dana/sati) 
1/3 

B.2.6. IIA NOVOSTI - PRAKTIČNI VODIČI 

OPSEG  Prikaz novih Praktičnih vodiča i ključnih dijelova važećih Praktičnih vodiča. 

CILJ  Upoznavanje unutarnjih revizora sa sadržajem i ključnim dijelovima važećih Praktičnih vodiča. 

CILJNA SKUPINA Ovlašteni unutarnji revizori za javni sektor - državna razina/lokalna razina/trgovačka društva. 

 
SADRŽAJ 
 

 
1. Uvod 
2. Prikaz sadržaja i ključnih dijelova važećih Praktičnih vodiča 
3. Zaključak 
 

KLJUČNE TOČKE 
 Povezivanje novih Praktičnih vodiča s pripadajućim standardima 
 Pojašnjenje sadržaja važećih Praktičnih vodiča 
 Utjecaj Praktičnih vodiča na metodologiju rada unutarnje revizije 
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B.2. RADIONICE 
 

NAZIV PROGRAMA  B. STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

NAZIV RADIONICE  
B.2. RADIONICE Trajanje 

(dana/sati) 
1/4 

B.2.7. NAPREDNI EXCEL    

OPSEG  Predstavljanje tehnika za što kvalitetniju i bržu obradu podataka. 

CILJ  
Upoznavanje polaznika s tehnikama i alatima za obradu podataka te prenošenje iskustva iz prakse kako bi se ubrzao i olakšao rad s velikom 
količinom podataka. 

CILJNA SKUPINA Ovlašteni unutarnji revizori za javni sektor - državna razina/lokalna razina/trgovačka društva. 

 
SADRŽAJ 
 

 
1. Upoznavanje sa tehnikama koje omogućuju kvalitetnu i brzu obradu podataka 
2. Uvjetna oblikovanja, sortiranje i filtriranje podataka, rad s funkcijama i Pivot tablicama 
3. Izvođenje zaključaka i prezentiranje istih 
 

KLJUČNE TOČKE 
 Uvjetna oblikovanja  
 Sortiranje i filtriranje podataka 
 Rad s funkcijama i Pivot tablicama 
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B.2. RADIONICE 
 

NAZIV PROGRAMA  B. STRUČNO USAVRŠAVANJE OVLAŠTENIH UNUTARNJIH REVIZORA ZA JAVNI SEKTOR 

NAZIV RADIONICE  
B.2. RADIONICE Trajanje 

(dana/sati) 
1/4 

B.2.8. PRELIMINARNA PROCJENA RIZIKA 

OPSEG  
Prikaz provođenja preliminarne procjene rizika unutar  1. faze u obavljanju pojedinačne unutarnje revizije naziva Pripremne aktivnosti i 
preliminarna procjena rizika. 

CILJ  Prenijeti iskustva iz prakse stečenih kroz obavljanje pojedinačnih revizija u dijelu provođenja preliminarne procjene rizika. 

CILJNA SKUPINA Ovlašteni unutarnji revizori za javni sektor - državna razina/lokalna razina/trgovačka društva. 

 
SADRŽAJ 
 

1. Uvod 
2. Utvrđivanje glavnih rizika 
3. Uzroci i posljedice glavnih rizika 
4. Utvrđivanje očekivanih kontrola 
5. Zaključak 

KLJUČNE TOČKE 
 Utvrđivanje glavnih rizika 
 Utvrđivanje mogućih uzroka i posljedica glavnih rizika 
 Utvrđivanje očekivanih kontrola 
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C.1. FINANCIJSKO UPRAVLJANJE I SUSTAV UNUTARNJIH KONTROLA 

NAZIV RADIONICE 
MJESTO 

ODRŽAVANJA 

TRAJANJE 
DANA/SATI 

 

BROJ 
POLAZNIKA  

 

TERMINI ODRŽAVANJA*  
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C.1.1. MODULI OSNOVNE IZOBRAZBE 

C.1.1.1. 

MODUL 1. FINANCIJSKO UPRAVLJANJE I SUSTAV UNUTARNJIH 
KONTROLA-CILJANO STANJE ZA KORISNIKE PRORAČUNA              

Državna škola 
za javnu 
upravu, 
Medulićeva 
36, Zagreb 

2/14 
u slučaju on-line 

traje 2/10 

19 
u slučaju on-line 
omogućen veći 
broj polaznika 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 
  
  

  
  

  
  

državna 
razina 

  
  
  

  
  

  
  

MODUL 2. FINANCIJSKO UPRAVLJANJE I SUSTAV UNUTARNJIH 
KONTROLA-PRAKTIČNA PRIMJENA KOD KORISNIKA 
PRORAČUNA 

lokalna 
razina 

 

C.1.2. RADIONICE 

C.1.2.1. 
PRIPREME ZA DAVANJE IZJAVE O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI 
ZA PRORAČUNSKE I IZVANPRORAČUNSKE KORISNIKE 
DRŽAVNE I LOKALNE RAZINE 

Državna škola 
za javnu 
upravu, 
Medulićeva 
36, Zagreb 

1/6 
on-line 

veći broj 
polaznika radi 

on-line 
predavanja 

  
državna i 
lokalna 
razina   

                

C.1.2.2. 

PRIPREME ZA DAVANJE IZJAVE O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI 
ZA MINISTARSTVA I DRUGA DRŽAVNA TIJELA RAZINE 
RAZDJELA ORGANIZACIJSKE KLASIFIKACIJE I JEDINICE 
LOKALNE I PODRUČNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE 

1/7  
on-line  

veći broj 
polaznika radi 

on-line 
predavanja 

  
 državna i 

lokalna 
razina   

                  

C.1.2.3. 
PROVOĐENJE KONTROLA NA LICU MJESTA KOD KRAJNJIH 
KORISNIKA TRANSFERA IZ PRORAČUNA 

 
1/7  

 

 
19 

 
    

  
 državna i 

lokalna 
razina   

    

           

C.1.2.4. 
SUSTAV UNUTARNJIH KONTROLA U TRGOVAČKIM 
DRUŠTVIMA U VEĆINSKOM VLASNIŠTVU REPUBLIKE 
HRVATSKE 

1/2 
on-line 

po pozivu     

 
trgovačka 

društva 
    

 

  

C.1.2.5. PROAKTIVNA OBJAVA INFORMACIJA  
1/2 

on-line  

veći broj 
polaznika radi 

on-line 
predavanja 

       

 
  lokalna 

razina 
      

 

    

C.1.2.6. UPRAVLJANJE RIZICIMA KOD KORISNIKA PRORAČUNA 1/7 19                    

državna i 
lokalna 
razina 

 

C.1.3. RADIONICE NA ZAHTJEV 

C.1.3.1 
UPRAVLJAČKA ODGOVORNOST – SUSTAV UNUTARNJIH 
KONTROLA ZA RUKOVODITELJE 

Kod korisnika 
proračuna 
koji uputi 
zahtjev  

1/7 15 Organizira se isključivo na zahtjev korisnika proračuna, upućen Državnoj školi za javnu upravu. 

 
*Točni termini održavanja radionica i modula osnovne izobrazbe u području sustava unutarnjih kontrola bit će objavljeni na web stranici Državne škole za javnu upravu, odnosno na poveznici: https://dsju.hr/dsju/home                    

SREDIŠNJA HARMONIZACIJSKA JEDINICA ZADRŽAVA PRAVO PROMJENE TERMINA, ORGANIZACIJU NOVIH RADIONICA KAO I OTKAZIVANJE VEĆ DEFINIRANIH TERMINA IZOBRAZBE. 
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C.2. UNUTARNJA REVIZIJA U JAVNOM SEKTORU 

NAZIV RADIONICE 
MJESTO 

ODRŽAVANJA 

 
TRAJANJE 

DANA/SATI 
 

 
BROJ 

POLAZNIKA  
 

TERMINI ODRŽAVANJA*  
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C.2.1. MODULI OSNOVNE IZOBRAZBE 

C.2.1.1. 

Izobrazba za stjecanje zvanja ovlaštenoga unutarnjeg revizora 
za javni sektor provodi se prema Pravilniku o izobrazbi, 
uvjetima i načinu polaganja ispita za stjecanje zvanja 
ovlaštenoga unutarnjeg revizora za javni sektor i Programu 
izobrazbe za stjecanje zvanja ovlaštenoga unutarnjeg revizora 
za javni sektor 

on-line 15/105 
 

15 
 

             

C.2.2. RADIONICE 

C.2.2.1. 
NAPLATA VLASTITIH PRIHODA U INSTITUCIJAMA IZ 
NADLEŽNOSTI 

on-line 1/4 150   

državna i 
lokalna 
razina i 

trgovačko 
društvo 

            

C.2.2.2. 
UNUTARNJA REVIZIJA U JAVNOM SEKTORU - ISKUSTVA I 
PRAKSE 

on-line 1/3 po pozivu    
trgovačka 

društva 
             

C.2.2.3. MENTORSTVO I PROVOĐENJE PRAKTIČNE IZOBRAZBE on-line 1/3 

samo za  
mentore 

uključene u 
provođenje 
praktične 
izobrazbe 

     

državna i 
lokalna 
razina i 
trgovačko 
društvo 

       

  

    

C.2.2.4. 
OBUHVAT FINANCIJSKE REVIZIJE I RAČUNOVODSTVENE 
REVIZIJE BESPOVRATNIH SREDSTAVA EU PROJEKATA 

on-line 1/3 150      

državna i 
lokalna 
razina i 

trgovačko 
društvo 

          

  

  

C.2.2.5. 
REVIZORSKI POGLED NA ZNAČAJNE RIZIKE U PROCESIMA 
DIGITALNE TRANSFORMACIJE  INSTITUCIJA JAVNOG SEKTORA 

on-line 1/3 150      

državna i 
lokalna 
razina i 

trgovačko 
društvo 

    

 

 

C.2.2.6. IIA NOVOSTI - PRAKTIČNI VODIČI on-line 1/3 150         

državna i 
lokalna 
razina i 

trgovačko 
društvo 

 

 

 

C.2.2.7. NAPREDNI EXCEL on-line 1/4 150          

državna i 
lokalna 
razina i 

trgovačko 
društvo 
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C.2.2.8. PRELIMINARNA PROCJENA RIZIKA on-line 1/4 150           

državna i 
lokalna 
razina i 
trgovačko 
društvo 

 

 
*SREDIŠNJA HARMONIZACIJSKA JEDINCA ZADRŽAVA PRAVO PROMJENE TERMINA, ORGANIZACIJU NOVIH RADIONICA KAO I OTKAZIVANJE VEĆ DEFINIRANIHTERMINA IZOBRAZBE. 

      

 
   

       

 


